
МуниципаJIьное автономное общеобразовательное rIреждение
средшIя общеобр€вовательнtul школа имени В.Г.Серова г. Курганинска

Приказ J\b 238

г. Курганинск 30.07.2020

Об организации работы
МАОУ СОШ М1 им. В.Г.Серова в 2020-202Lучебном году в условиях

распространения новой короновирусной инфекции (COVID- 1 9)

В соответствии с правилами СП 3.L.12.4.З598-20 <Санитарно_

эпидемиологические требования К устройству, содержанию и организации

работЫ образовательных организаций и Других объектов социальной

инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения новой

коронавирусной инфекции (COVID_19), утвержденных Постановлением

главногО государСтвенногО санитарного врача РФ от 30.06.2020 Nglб, в целях

предупреждения распространения новой коронавирусной инфекции

IIРИКАЗЫВАЮ:
1. Установить в МАоУ СоШ Jrlbl им. В.Г.Серова особый режим работы в

условиях распространения новой коронавирусшой инфекции;

2. Провести рЕ}зъяснительную работу с коллективом МАОУ СОШ Ml
им. В.г.серова о рабоry в условиях распространения новой

коронавирусной инфекции в соответствии с имеющейся инструкцией в

срок до 28.08.2020 (Приложение Nлl);

3. Уборчикам помещений мдоу Сош Jtlъ1 им. в. г.Серова:
_ Провести мероприятиrI по уборке всех помещений МАОУ СОШ Nsl

им. в.г.серова г. курганинска с применением моющих и

дезинфицирующих средств И очисткой вентиляционных решеток

непосредственно перед началом уrебного года;

- Проводить еженедельные генер€rльные уборки по субботам в цеJuIх

предупреждениЯ распросТранениЯ новой коронавирусной инфекции;

- Утвердить график генерапьных и влажных уборок;
- Назначить Валюкова и.с., заместителя директора по хр,
ответственным за мероприятия по уборке всех помещений школы;

- обеспечить оформление соответствующих документов еженедельно

(фиксация генеральной уборки);
4. Назначить ответственными за проведение термометрии учащихся

мдоУ соШ Ns1 им. В.Г.Серова с занесением ее результатов в Журнал

медицинского работника, дежурнЫХ )л{ителей (в соответствии с графиком);

5. ответственным за кабинеты (спортивный зЕUI, столовую) ежедневно

проводить обеззараживание воздуха с использованием оборудования для



графиком

режима
6.

воздуха и проветривание помещений в соответствии с

тренировочного и иных организационных процессов

МАОУ СОШ Nsl им. В.Г.Серова;
график дежурства педагогов МАОУ СОШ М 1 им

В.Г.Серова г. Курганинска;

7. Утверлить схему движения потоков (классов) МАОУ СОШ J\bl им.В. Г.

Серова г. Курганинска с целью искJIючени;I взаимодействия в период переМены

и приема пищи;

8. Утверлить график проветриваниrI МАОУ СОШ Jфl им. В.Г.Серова;

9. Утверлить график перемещения рециркуляторов МАОУ СОШ },lbl им.

В.Г.Серова
10. Контроль за исполнением прикчва оставляю за собой

Щиректор МАОУ Jф1 им. В.Г.Серова г.
им.

Серова



Утверждено
председатель профсоюзного

комитета МАоУ СоШ Ml
им. В.Г.Серова
А.В.Сидоренко

((_> августа 2020 года

им. В.Г.Серова

С.В.Павличенко

2020 года

Инструкчия для работников МАОУ СОШ Л!r1 им. В.Г.Серова

в условиях распространения повой коронавирусной инфекции Covid_l9

1. общие положепия

1.1. Настоящtu инструкция по профилактике коронавируса разработана в соответствии с

Санитарно-эпидемиологическими правилаrr,rи СП з.|12.4.з598-20 <Санитарно-эпидемиологические

требования к устроЙству, содержанию и организации работы обршовательньtх организаций и других

объектов социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условIrях распространения новой

коронtlвирусноЙ инфекции Covid-l9>, утвержденными Постановлением Федеральной с-тryжбы по

надзору в сфере защиты прав потребителей и благопол)п{ия человека от 30 июня 2020 года ]фlб и

содержит основные требования, предъявJIяемые к санитарному режиму в образовательной

организации и личной гигиене работников, а также алгоритм действий в слrIае подозрения У

сотрудника заболевания коронавирусной инфекцией.

|.2. ,Щанная инструкция по профилактике новой коронавирусноЙ инфекциИ содержиТ

основные меры предупреждения распространения коронавируса, а также требования, предъявJIяемые

к особенностям режимоВ доступа в помещения и их саЕитарной обработке, организации питани,I

сотрудников, обеспечению работников средствilми защиты и другие необходимые мероприятия по

противодействию распространения коронавирусной инфекчии (CovID_ 1 9).

l.з. Коронавирус распространяется через к€шли, которые образуются, когда инфицированньй

человек кашJIяет или чихает. Кроме того, он может распространяться, когда кто-то касается любой

загрязнённой поверхности, например дверной ручки. Люди заражаются, когда они касаются

загрязнёнными руками рта, носа или глiLз.

|.4, Симптомы заболевания новой коронавирусной инфекuии (CovID-lg) схолны с

симптомtlп,Iи обычного (сезонного) гриппа:

. ВысокЕUI темпераТУра Тела;

о головншI боль;

о слобость;

. сухой кашель;

. зотрудненное дыхание;

. боль в мышцах;

о ВОЗМОЖНЫ ТОШНОТ4 РВОТа, ДИаРеЯ.

1.5. .Щействие инструкции о мерах профилактики новой коронавирусной инфекчии

распространяется на всех работников образовательной оргtшизации;

1.6. Выполнение требований дшrной инструкции в условиях распространения новой

коронtшиРусноЙ инфекциИ Covid-l9 явJUIется обязательным для всех сотрудников и работников

образовательной организации ;



2. Порядок доrryска работников
2.|. В образовательной организации принимаются локальные нормативные акты,

устанавливающие численность и перечень работников, непосредственно rIаствующих в процессЕlх,

которые необходимы для обеспечения функционирования организации и не подлежащих переводУ на

дистанционный режим работы, а также подлежащих переводу на дистанционный режим работы.

2.2. Организована системншI работа по информированию работников о рисках новоЙ

коронавирусной инфекции COVID-19, мерах индивидуальной профилактики, необходимости

своевременного обращения за медицинской помощью при появлении первьгх симптомов ОРВИ.

2.З. Щля работников на основании существующих документов разработаны и направлены

памятки о правилЕIх личной гигиены при коронавирусе, правила входа и вьгхода из здания, реглаМент

уборки. Правила и меры личной гигиены, включаlI требования по применению одежды, ДОлЖНЫ

применяться ко всем работникалл.

2.4. Организован ежедневный визуа-пьный осмотр и опрос работников на предмет наJIичия

симптомов орви и обеспечен контроль температуры тела на входной группе посетителей и

работников перед начilIом и в течение рабочего дня (с обязательным отстранением от нахождения на

рабочеМ месте лиц С повышенНой темпеРатурой тела и с признаками инфекционного заболевания).

РезультатЫ фиксируЮтся ответСтвенныМ лицом в специаJIьном журнЕlJIе измерения температуры

сотрудников при коронавирусе.

2.5, Каждый работник должен оповещать о любьгх отклонениях в состоянии здоровья,

контакте с заболевшими лицtlми, посещении очагов распространения заболевания. Работник с

симптомаN4и заболевания не допускается к работе и направJuIется в медицинское }п{реждение.

Возобновление допУска к работе проводится только при наличии справки лечебного rIреждения о

выздоровлении.

2.6, Работники обеспечены запасом одноразовьгх масок (исходя из продолжительностИ

рабочей смены и смены масок не реже одного р.ва в 2 часа) для использования их при работе, а

также дезинфицир},ющими салфетками' кожными антисептикаN,Iи дJUI обработки рук,

дезинфиuирующими средствап4и.

2.'7. При входе работников и посетителей в здание школы организована возмОжностЬ

обработки рук кожным антисептиком, работодателем установлен контроль за данной процедурой,

ведется журнал обработки рук антисептиком.
3. Санитарно-гигиенические требования

3.1. Работники обязаны выполнять правилаличной гигиены и производственной санитарии.

з.2, Обработку рук следует производить в специаJIьно предназначенньж MecTttx или на местах

с применением средств индивидуа_пьной обработки после возвращения с улицы, контакта с

посторонними людьми, пользования оргтехникой, посещения санитарноЙ комнаты, ПеРеД ПРИеМОМ

пищи, прикосновения к дверным ручкам.
3.3. .Щля механического удаления загрязнений и микрофлоры руки моют теплой проточной

водой с мылом в течение 1-2 минуг, в том числе после сотового телефона, обращая внимание на

околоногТевые проСтранства. оптимальНо пользоВатьсЯ СОРТа]\,IИ мыла с высокоЙ пенообразующей

способностью. ЗатеМ рукИ ополаскивilюТ водой дJUI Удаления мыла и обрабатывают

дезинфекчионными средствап{и. Если мыло и вода недоступны, необходимо использовать

антибактериаJIьные средства дJIя рук, содержаЩие не менее 60% спирта, (влажные сшlфетки или

гель). Пользоваться пtlпdяткtl},tи по коронавирусу дJlя работников при соблюдении правил личной

гигиены.



3.4. После мытья рук полное их осушение проводить однорttзовыми булtажньши полотенцrllчtИ.

Использованное однор€вовое полотенце следует скомкать, а затем выбросить В УРнУ. Не

рекомендуется использовать для этой цели тканевое полотенце или электросушилкУ.

3.5. При использовании одноразовой технологической одежды, в конце смены ее необхоДимО

утилизировать надлежащим образом. Повторное использование одноразовой технологической

одежды запрещено. После угилизации тщательно вымыть руки.

3.6. На рабочем месте работники обязаны носить однорЕвовые либо многора3овые маски.

3.7. Правила ношения одноразовой маски

. аккуратно закрыть нос И рот маской и закрепить её, чтобы р(еньшить зtвор между

лицом и маской;

. не прикасаться к маске во время использования. После прикосновения к

использованной маске, например, чтобы снять её, вьшtыть руки;

о ЧеРез 2 часа или незамедлительно, после того, как маска станеТ влажноЙ илИ

загрязнённой, следует надеть новую чистую и с}хую маску;

. повторно однорtвовые маски не используются. Их следует выбрасывать после каждого

использоВания И угилизирОвать cptхly после снятия. Использованную маску укJIадывают в

полиэтиленовый пакет, завязывttют его, а затем выбрасываrот в мусорное ведро;

о СЛодовать пilN,Iятке по ношению масок при коронавирусе,

з.8. Сотрудники обязаны, по возможности, соблюдать безопасное соци€rльное расстояние друг

от друга (не менее 1,5 м).

з.9. В течение рабочей смены следует периодически проводить дезинфекцию рабочего места и

оборудования, протирать спиртсодержащими средствами поверхность рабочего места,

кJIавиатуру компьютерц мобильный телефон.

з.10. Работники должны соблюдать правила респираторной гигиены. Не касаться грязными

руками лица. Вирусы, в том числе и коронавирус легко проникают в организм через

слизистые оболочки. При кашле и чихании, прикрывать нос и рот одноразовьпr,rи сшrфетками,

И сразУ же иХ выбрасывать. ЕслИ их не оказi}лось под рукоЙ - чихать и кашJUIть в согнутый

локоть, но ни в коем сJryчае в ладони.

3.11. Запрещается принимать пищу на рабочем месте. Пищу следует принимать только в

специаJIьно отведенной комнате - комнате приема пищи. Использовать дJUI приема пищи

индивидуtlльную посуду или одноразовую посуду,

4. Санитарная обработка помещений

4.1. ПрофилактическчuI дезинфекчия проводится на системной основе и вкJIючает в себя меры

личной гигиены, частое мытье рук с мылом или обработку их кожными антисептиками,

дезинфекчию столовой и кlхонной посуды, проветривание и обеззараживание воздуха, проведение

влажной уборки помещений с использованием дезинфичирующих средств.

4'2.РабочиепоМеЩенияпоДлежатрегУJIярноМУпроВетриВанию(каждые2часа).В
помещениях, где одновременно нttходятся учащиеся, устанавливается оборудование для

обеззараживания воздуха фециркуляторы).

4.з. .щезинфекuия может проводиться собственными силtlNlи. Обеззараживанию подлежат все

поверхности, оборуДование " """a"iupb 
помещений, обеденньD( зzUIов, санузлов. При обработке

поверхностей примеtUIют способ орошения. Воздух в отсутствие людей обрабатывается с

использоВаниеМ открытьIХ переносньIх ультрафиолетовых облуrателей, аэрозолей

дезинфиuирующих средств.



4.4. Перед началом работы проводится влtDкнzш уборка помещений с примененИеМ

дезинфицИрующиХ средств. Уборка помещений проводится согласно утвержденному графику

уборки помещений при коронавирусе не реже одного рЕu}а в смену в конце работы с использованиеМ

дезинфицирующих средств.

4.5. При уборке помещений организована дополнительная дезинфекция мест общего

пользования, в каждом санузле установлены механические санитайзеры для р}д, а также На КаЖДОМ

этаже имеютсЯ рециркулЯторы, преднЕlзначенные для обеззараживания помещений от бактерий.

4.6. Увеличена кратность дезинфекчионньD( обработок помещений, а именно, в течение

рабочегО дня органИзована обработка помещений дезинфицирующими средствами согласно графику

дезинфекции помещений при коронавирусе.

4.7. Перед входами в помещения лежат резиновые коврики, смоченные дезинфицирующими

средстваМи. очистка самиХ приспособлениЙ проводитСя по мере необходимости, но не реже 1 раза в

день.

4.8. Обработка повеРхностей проводится одноразовыми бумажными полотенца-tr,tи способом

протирания, с использованием дезинфицирующих растворов.

4.9. Щля дезинфекции могут быть использованы средства из рtr}лчньгх химических групп:

хлорактиВные (натрИевшI солЬ дихлоризОциtlнуровой кислоты 
- 

в концентрации активного хлора в

рабочеМ растворе не менее 0,06 О/о, хлорtlмин Б - в концентрации активного хлора в рабочем

растворе не менее 3,0 Yо);

. кислорОдактивные (перекисЬ водородав концентрации не менее 3,0Yо);

о катионные поверхностно-активные вещества (кпАв) четвертичные аNdмониевые

соединения (в концентрации в рабочем растворе не менее 0,5 О/о);

. третиЧные tlминЫ (в конценТрациИ в рабочем растворе не менее 0,05 %);

. полимерные проИзводные гуанидина (в конценТрациИ в рабочеМ растворе не менее 0,2 О/о);

. сПирТЫ (В качестве кожньIХ антисептиков и дезинфицирующих средств дJUI обработки

небольших по площади поверхностей - 
изопропиловый спирт в концентрации не менее 70 0/о

по массе.

4.10. После обработки помещений весь уборочный инвентарь подвергается дезинфекuии

рff}решенными к применению дезинфицир}тощими средствапdи.

5. Длгоритм действий в случае подозрения у сотрудника заболеванпя коронавирусом

5.1. с целью подготовки к внештатным (экстренным) ситуациям, ознакомить работников со

схемой маршрутизации пациентов (от организации) с симптом.lми орви и внебольничной

пневмонией в медицинские организации, осуществлrIющие медицинскую помощь в стационарньD(

условиях, определеНньD( дJU{ данного контингента пациентов, с нtвначением ответственньж лиц,

5.2. Работник, у которого имеются подозрения заболевания новой коронавирусной инфекцией

COVID-I9, с использовttнием имеющихся средств связи извещает своего непосредственного

руководитеJUI о своем состоянии.

5.З, При появлении подозрения заболевания новой коронавирусной инфекцией CovID-l9,

ответственному лицу следует направить вызов в специализированную выездную бригаду скорой

медицинской помощи, содействовать направлению пациента в медицинские организации,

окtВыВаюЩиемеДицинск}.юпоМоЩьВстационарнЬtхУслоВиях.
5.4, в случае, если работник, обнаруживший больного, не явJLяеТся непосРедственныМ

руководителем, он должен неза]\{едлительно сообщить о заболевшем непосредственному



руководителю, с целью организации скорейшей изоляции заболевшего и искJIючения возМожнОСТИ

контакта заболевшего с другими работниками.
5.5. Непосредственный руководитель после получения информации о заболевшем сотрУДниКе

обязан сообщить руководителю подрЕlзделения, вызвать скор},ю помощь.

5.6. Необходимо до приезда бригады скорой помощи обеспечить временную изоляцию

заболевшего в отдельном помещении, предусмотрев возможность самообеспечения изолиРОВаННОГО

работника (туалет, дезинфекция помещения, питание и др.), минимизировав возможность контакта с

другими людьми.

5.7. Необходимо использовать (при наличии) бактерицидные облуrатели илИ другие

устройства для обеззараживания воздуха и (или) поверхностей для дезинфекчии воздушной среды

помещения, где находился заболевший сотрулник. В слr{ае необходимости, обеспечить проведение

дезинфекции помещений силами специализированной организации.

5.8. в слr{ае подтверждения у работника заражения коронавирусом (CovID-19),

руководиТель струКтурногО подразделения либо уполномоченное должностное лицо формирует

сведения о контактах работника в рамках исполнения служебньтх обязанностей за последние 14 дней

и уведомJUIет руководитеJUI (оперативный штаб) и всех работников, входящих в дtlнный список, о

необходимости соблюдения режима самоизоJIяции.

5.9. За сотрудникtlми, контактировавшим с заболевшим коронавирусом или подозрением на

данное заболевание, устанавливается ежедневное медицинское наблюдение в течение 14 дней с

момента последнего контакта.

б. Прочие меропрпятия для обеспечения санитарно-гигиенической безопасности

6.1. обеспечить перевод на дистанционный режим работы работников, чье физическое

присугствие не обязательно на рабочем месте и (или) которые не задействованы напрямую в

необходиМьш процеСсЕIх, а также сотрудниКов, находящихся в зоне риска (старше 65 лет и (или)

имеющих хронические заболевания).

6.2. Все работы должны проводиться согласно графику работы с целью уI!{еньшения большого

скоплениЯ при входе и вьIходе работников. Соблюдение социального дистанционирования - 1,5

метра.

6.з. В теХ случшIх, когда рабочие процессЫ позвоJIяют обеспечить расстояние между

работниками, рекомендуется нtlходиться на расстоянии не менее 1,5 метров между людьми.

6.4. Рекомендуется, если это не предусмотрено технологическим процессом, исключить

использование в слухебньrх помещениях систем кондиционирования и технических систем

вентиляции.

7. Ответственность
,7.1, 

.ЩействиЯ настоящеЙ инструкциИ пО профилактике коронавирусной инфекции

распростРаняютсЯ на всеХ работникОв организации (предприятия- r{реждения),

7.2. Работники несуг ответственность за соблюдение требований данной инструкции,

7.З. За несоблюдение требований настоящей инструкции по профилtжТике короНавируса и не

выполненИе ее требованиЙ при обнаРужениИ работникОв с симпТомаN{И новоЙ коронавирусной

инфекuии (CovID-19), если это могло привести к тяжелым последствиям, работники несут

дисциплинарную и уголовн),ю ответственность в соответствии с лействующим законодательством

Российской Федерации.

С инструкцией ознакомлен (а)

( ) 20г
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Гр
обработки учебных

МАОУ СОШ J\b 1 им. В.Г.Серова (основное здание) реuиркулятором
бактерицидным

нетов

Ка
би
не
т

J\b

ла
мп
ы

Понедельн
ик

Вторник Среда Четверг Пятница Суббота

1 1 6.00.-l1.00 6.00._l1.00 6.00.-11.00 6.00._l1.00 6.00.-11.00 6.00.-1 1.00

2 l 1 1.00-15.00 1 1.00-15.00 1 1.00-15.00 11.00-15.00 l1.00_15.00 1 1.00_15.00

J 1 15.00_18.00 15.00_18.00 15.00_18.00 15.00-18.00 15.00-18.00 15.00-18.00

4 2 б.00.-11.00 б.00._11.00 б.00._11.00 6.00._11.00 б.00._11.00 б.00._11.00

5 2 11.00_15.00 11.00_15.00 11.00_15.00 11.00_15.00 11.00_15.00 11.00_15.00

8 2 15.00_18.00 15.00_18.00 15.00_18.00 15.00_18.00 15.00_18.00 15.00_18.00

9 3 6.00.-1 1.00 6.00.-1 1.00 6.00.-1 1.00 6.00.-11.00 6.00.-1 1.00 6.00.-1 1.00

l0 J 11.00-15.00 1 1.00-15.00 11.00-15.00 l1.00-15.00 l 1.00-15.00 1 1.00-15.00

1l 3 l5.00-18.00 l5.00-18.00 15.00-18.00 15.00_18.00 15.00- l 8.00 15.00- l 8.00

l2 4 б.00._11.00 6.00._11.00 6.00._11.00 6.00._11.00 б.00._11.00 б.00._11.00

1з 4 11.00_15.00 11.00_15.00 11.00_15.00 11.00_15.00 11.00_15.00 11.00-15.00

|4 4 15.00_18.00 15.00_18.00 15.00_18.00 15.00-18.00 15.00_18.00 15.00_18.00

15 5 6.00.-11.00 6.00._l1.00 6.00._11.00 6.00._l 1.00 6.00.-1 1.00 6.00._1 1.00

16 5 1 1.00-15.00 l1.00-15.00 1 1 .00- l5.00 1 1 .00- 15.00 11.00-15.00 11.00_15.00

|7 5 15.00-18.00 l5.00-18.00 15.00-18.00 l5.00-18.00 15.00_18.00 15.00-18.00

18 6 6.00._11.00 б.00._11.00 б.00._11.00 б.00._11.00 6.00._11.00 6.00._11.00

2| 6 11.00_15.00 l1.00_15.00 11.00_15.00 11.00_15.00 11.00_15.00 11.00-15.00

22 6 15.00_18.00 15.00_18.00 15.00-18.00 15.00-18.00 15.00_18.00 15.00_18.00

Спо
06.00._l2.00 06.00._l2.00 06.00,-12.00 06.00.-l2.00. 06.00.-l2.00 06,00.-12.00.

7
Столовая

7 12.00.-15.00. 12.00._15.00. 12.00.-15.00. 12.00.-15.00. 12.00.-15.00. 12.00._15.00.
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директор
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обработки учебных кабинетов и помещений
МАОУ СОШ }lb 1 им. В.Г.Серова (Здание ателье) рециркулятором

бакгеричидным

Ка
бп
не
т

J\ъ

ла
мп
ы

Понедельн
ик

Вторник Среда Четверг Пятница Суббота

l l0 06.00._09.00 06.00.-09.00 06.00,-09.00 06.00._09.00 06.00._09.00 06.00.-09.00

2 10 09.00_12.00 09.00-12.00 09,00-12.00 09,00-12.00 09,00-12.00 09,00_12.00

3 10 12.00.- l5.00. 12.00._l5.00. l2,00.-l5.00. 12.00.-l5.00. 12.00.-l5.00. l2.00.-15.00.

Кабинет
9 15.00.-l8.00 1 5.00.- l 8.00. l5.00._l8.00 l5.00._l8.00 l5,00.-l8.00 15.00._l8.00.
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